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Les salles sont habilitées à recevoir des Personnes à Mobilité réduite (PMR). Pour les personnes en situation d’handicap, merci de nous consulter. 

Informations complémentaires :  

 Groupe de 8/10 participants                        
par session 

 48 personnes formées en 2022 
 Moyenne de satisfaction                               

sur le critère « Attentes de la                           
formation » : 4.93/5 

 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

LE DRAINAGE 

THORACIQUE 

 
PUBLIC : 

Infirmier(e) Diplômé(e) d’Etat, Aide-Soignant, 
Médecin 

Prérequis : aucun 

DUREE DE LA FORMATION : 3.5 heures     

METHODES PEDAGOGIQUES : 

Rappels théoriques 

Ateliers pratiques 

Situations contextualisées sur mannequin 
parcellaire 

 

INTERVENANTS : 

Médecin Urgentiste 

IDE de réanimation 

Formateurs en Simulation 

 
COUT :  

190€ (prix grand public) 

 

LIEU DE FORMATION :  

Centre d’Enseignements en Santé du Centre 
Hospitalier d’Angoulême 

 
 

DATES DE FORMATION :  

Nous consulter 

 
 

INSCRIPTIONS / INFORMATIONS :  

Formation Continue du CHA  
ou 
SIMU 16 : 05 45 23 72 68 
simu16@ch-angouleme.fr  

 

OBJECTIFS  

Acquérir ou renforcer les connaissances 

et prendre en soin efficacement et en 

toute sécurité d’un patient porteur ou 

nécessitant un drain thoracique 

(utilisation, pansement, surveillance, 

pose, retrait...)  

CONTENU : 

Evaluation des connaissances : pré et post 
test 

 Apports théoriques sur l’anatomie, 
physiologies et les différents 
dispositifs : 

 Indication, sites, entretien, 
surveillance 
 

 Ateliers de simulation : 
 Pose et dépose d’un Drain 

pleural  
 Manipulation de la valise de 

recueil 
 Réfection du pansement 
 Exsufflation d’un pneumothorax 

 
 Analyse des pratiques : 

 
 Objectifs et actions 

d’amélioration : 
  

 Evaluation de satisfaction : 


